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Vadovaudamasi Zarasy rajono savivaldybés kultiiros centro nuostaty, patvirtinty Zarasy
rajono savivaldybeés tarybos 2024 m. birzelio 27 d. sprendimu Nr. T-129 ,,Dé¢l Zarasy rajono
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t virtinu Zarasy rajono savivaldybés kultiros centro 2025 — 2027 mety Strateginj
veiklos plang (pridedama).
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PATVIRTINTA:

Zarasy rajono savivaldybés

kulttiros centro direktoriaus

2025 m. gruodzio d. jsakymu Nr. V-

ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO 2025 — 2027 METU
STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
IVADAS

Zarasy rajono savivaldybés kultiiros centras (toliau — Kultiros centras) — kultiiros jstaiga
aptarnaujanti apie 15 tiikst. miesto ir rajono gyventojy bei sezono metu pritraukianti papildomus
turistinius srautus. Kultiiros centras siekia ne tik patenkinti gyventojy kultiirinius poreikius, bet ir
skatinti kritinj mastyma, kiirybisSkuma bei bendruomeniskuma, tapdamas moderniu, daugiafunkciniu
kultiiros centru.
universaliy darbuotojy skaicius, mazéjantis gyventojy skaicius, bendruomenés senéjimas, nedarbo
problemos bei sumazéjes renginiy lankytojy ir kolektyvy dalyviy skaicius. Vietiniai gyventojai daznai
prioritetiSkai sprendzia socialines ir ekonomines problemas, todél kultiiriniai poreikiai neretai
atidedami | Salj arba domimasi tik nemokamomis veiklomis. Tai kelia papildoma i$8iikj jstaigai,
siekianciai kokybés ir inovacijy bei skatinti kultiiros vartotojy aktyvy jsitraukima.
zmogiskuosius iSteklius, pleésti kulturiniy veikly spektrg bei pateikti jas kaip aukstos kokybés kulttiros
edukacijos, neformaliojo Svietimo, laisvalaikio, saviSvietos ir terapijos alternatyva.

Igyvendinant Lietuvos kulttiros politikos nuostatas, jstatymus, reglamentuojancius kultiiring
veikla, Zarasy rajono savivaldybés strateginiu veiklos planu iki 2027 mety bei kultiiros srities
programas, siekiama uztikrinti salygas gerinti rajono kultiirinj jvaizdj, organizuojant tradicinius ir
naujus kultiros renginius bei skatinant kultiirines iniciatyvos, tautinio tapatumo iSsaugojimui bei
testinumui, etninés kultiiros puosel¢jima, jaunimo uzimtuma ir edukacing(es) veikla(as), mégéjy
meno stiprinimg ir profesionalaus meno sklaidg periferijoje, bendruomenés sociokultiirinés veiklos
plétra, naujoviy diegimg ir materialinés — techninés bazés tobulinima.

Kultiiros centro 2025— 2027 mety strateginis veiklos planas parengtas remiantis Zarasy rajono
savivaldybés strateginiu veiklos planu iki 2027 mety, Lietuvos Respublikos kultiros ministro
1sakymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Regiony kulttiros plétros 2022 — 2030 mety

programa, Kultiiros centry jstatymu.



Il SKYRIUS )
ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija

Kultiiros centras — moderni, demokratiSka, atvira visuomenei, turinti laikmetj atitinkancia
materialing baze, daugiafunkcé kultiiros jstaiga, kokybiskai tenkinanti Siuolaikinio vartotojo bei
visiems socialiniams sluoksniams priklausan¢iy bendruomenés gyventojy poreikius, skatinanti
tarptautinj, tarpregioninj, tarpinstitucinj bendradarbiavima, formuojanti patraukly Zarasy krasto
kulttrinj jvaizdj Lietuvoje ir uzsienyje.
Misija

Uztikrinti kokybisky kulttiros paslaugy jvairove, patrauklumg ir prieinamuma, vietinio
kultiiros potencialo plétra ir identiteto sklaida, ugdant tvirtos tapatybés, aktyvy, kritiskai ir kirybiskai
mastant] kultiiros vartotojg ir stiprinant kultiirines kompetencijas visg gyvenima. Bendradarbiaujant
su uzsienio ir Lietuvos meno kolektyvais ir organizacijomis, rengti iSskirtinius renginius ir aktyviai
dalyvaujant naujy kulttiriniy erdviy kiirime formuoti kultiirinj Zarasy krasto patrauklumga. Fiksuoti ir

puoseléti etninés kulturos tradicijas, remti savanoryste.

111 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

ISRORES APLINKOS ANALIZE
Politiniai-teisiniai veiksniai

Kulturros sritis yra glaudZiai susijusi su valstybés ir savivaldos vykdoma politika bei teisiniu
reglamentavimu, todel Kultiiros centro veikla tiesiogiai priklauso nuo nacionaliniy ir vietos lygmens
sprendimy kultiiros, Svietimo, socialinés sanglaudos ir regioninés plétros srityse. Kultiiros centras
veikia kaip vieSgja verte kurianti institucija, prisidedanti prie bendruomenés telkimo, kultiirinés
tapatybés puoseléjimo ir socialinés integracijos.

Kulturos centro veikla grindZziama bendrazmogiskomis vertybémis, demokratijos principais
ir kultiiry jvairove. Kultiiros paslaugos teikiamos laikantis lygiy galimybiy principo, uztikrinant jy
prieinamumg visiems gyventojams nepriklausomai nuo tautybés, amziaus, politiniy paziiiry, religijos
ar socialinés padeéties. Tai atitinka valstybés kultiiros politikos tikslg stiprinti socialing sanglaudg ir
pilietinj aktyvuma regionuose.

Kultiiros centras, vykdydamas savo funkcijas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos kultiros centry jstatymu, Vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos

Respublikos Vyriausybés nutarimais, kultiros ministro jsakymais, Lietuvos nacionalinio kultiiros



centro rekomendacijomis bei kitais galiojanciais teisés aktais. Teisiné aplinka apibrézia veiklos turinj,
finansavimo modelj, atskaitomybés reikalavimus ir paslaugy kokybés standartus.

Politiniy ir teisiniy veiksniy stabilumas sudaro prielaidas nuosekliai Zarasy kultiiros centro
veiklos plétrai, taCiau kartu jpareigoja nuolat prisitaikyti prie kintanciy reglamentavimo salygy,
strateginiy prioritety ir vieSojo sektoriaus valdymo reikalavimy, siekiant uztikrinti reikSminga

kultiiros indélj kuriant darnig ir jtraukig visuomeng.

Socialinis / kultiirinis aspektas

Zarasy rajonui budingi demografiniai pokyciai — gyventojy skaiiaus mazéjimas ir
visuomenés sen¢jimas — daro tiesioging jtaka kultiiros paslaugy paklausai ir vartojimo jprociams.
Keiciasi auditorijy lukesciai, didéja poreikis jvairiapusei, skirtingoms amziaus grupéms pritaikytai
kultiirinei pasitlai, todél Zarasy kultiiros centrui svarbu nuolat atnaujinti renginiy formas, turinj ir
jitraukimo biidus.

Regionams aktuali problema islieka ribotas kultiiros sektoriaus darbuotojy atlyginimy
konkurencingumas, kuris apsunkina auksStos kvalifikacijos specialisty pritraukimg ir ilgalaik; jy
iSlaikyma. Atsizvelgiant j tai, didel¢ reikSmé tenka esamy darbuotojy kompetencijy stiprinimui,
savanorystés skatinimui ir partnerystéms su nevyriausybinémis organizacijomis.

Kultiiros centras iSsiskiria stipria mégejy meno kolektyvy baze ir aukSta menine veiklos
kokybe — 2020 metais centras pripazintas geriausiu auks$¢iausios kategorijos kultiros centru
Lietuvoje, o 2025 metais net 16 kolektyvy jvertinti auki¢iausiomis kategorijomis. Sie pasiekimai
sudaro tvirtg pagrindg kultiiros centro jvaizdZio stiprinimui, bendruomenés telkimui ir Zarasy krasto

kulttrinio identiteto puoseléjimui.

Technologinis aspektas

Sparti informaciniy ir rySiy technologijy (IRT) plétra sudaro vis daugiau galimybiy
gyventojams gauti paslaugas, dirbti, mokytis, pramogauti, bendrauti bei aktyviai dalyvauti
visuomeniniame ir kultiiriniame gyvenime. Sios technologijos keicia ne tik paslaugy teikimo badus,
bet ir gyventojy liukes¢ius kultiiros jstaigy atzvilgiu. Kultiros centrui tenka svarbus vaidmuo
prisitaikant prie Siy pokyciy ir uztikrinant, kad kultiiros paslaugos biity prieinamos, patrauklios ir
atitinkancCios Siuolaikinius poreikius. Informaciniy ir rysiy technologijy (IRT) plétra sudaro vis
daugiau galimybiy gyventojams naudotis kultiros paslaugomis, gauti informacija, bendrauti ir
dalyvauti kultiiriniame gyvenime. Kultiiros centras, kaip savivaldybés biudZetiné jstaiga, palaipsniui
integruoja IRT sprendimus administravimo, komunikacijos ir paslaugy teikimo srityse.

Vadovaujantis galiojanciais teisés aktais, vis daugiau vidaus procesy vykdoma elektroninémis



priemonémis: dokumenty rengimas ir derinimas, ataskaity teikimas, informacijos apsikeitimas su
institucijomis. Darbuotojai apripinti pagrindinémis IT priemonémis, taCiau technologinés bazes
atnaujinimas ir skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas islicka aktualus poreikis. IRT naudojimas
sudaro prielaidas didinti kultiiros paslaugy prieinamumg ir patrauklumg — plétojama skaitmeniné
komunikacija, kuriamos galimybés transliuoti ar vieSinti kultiros renginius, diegti elektroninj
bilietavimg ir kitas e. paslaugas. Technologinis vystymasis yra svarbus veiksnys modernizuojant

Kultiiros centro veiklg ir uztikrinant jos testinumg 2025-2027 mety laikotarpiu

VIDINES APLINKOS ANALIZE

Valdymas

Kultiiros centrui vadovauja direktorius, kuris skiriamas jstatymy nustatyta tvarka. Veikia
savivaldos institucija — Taryba. Veiklg reglamentuoja nuostatai, vidaus ir darbo tvarkos taisyklés,
darbuotojy pareigybiy apraSymai, apskaitos politika ir kiti dokumentai.

Zmogiskieji iStekliai

2024 m. Kulturos centre dirbo 30 kultiiros ir meno darbuotojy. Darbuotojams buvo sudarytos
salygos dalyvauti mokymuose ir seminaruose.

Istaigoje igyvendinamos darbuotojy motyvavimo priemonés, skatinama dirbti savarankiskai
ir efektyviai, kelti kvalifikacijg. Vyksta kasmetinis darbuotojy vertinimas pagal pasiektus rezultatus

ir kiekvieno kiirybiSka veiklg bei jstaigos mety kultiirinés veiklos priemoniy plano jgyvendinima.

Pareigybiu skaicius
Bendras pareigybiy skaicius jstaigoje, i$ 42
ju:
Kultiiros ir meno darbuotojy skaicius 25
Jaunimo skyrius 2,5
Kiti 14,5
Uzimto pareigybés 2024 m. gruodzio 31 d. 36,5
Neuzimtos pareigybés 5,5
Pav. Kulttros centro darbuotojy skaicius jstaigoje
Kultiiros ir meno darbuotojy iSsilavinimas (pagal turimus diplomus)
Aukstasis Aukstasis Aukstesnysis Specialus vidurinis | Vidurinis
universitetinis neuniversitetinis
kulttiros ir | Kitos | kulttiros ir | kitos | kultirosir | kitos | kultiirosir | kitos
meno meno meno meno
specialybés specialybés specialybés specialybés
13 5 2 3 2 2 0 2 1

Pav. Duomenys apie Kultiiros centro darbuotojy iSsilavinimg



Finansiniai iStekliai

Kulturos centro istekliy valdymo priemoné yra planavimo, programy ir biudzeto sudarymo
ir jgyvendinimo sistema, veikianti sgnaudy efektyvumo principu ir padedanti turimais iStekliais
pasiekti laukiamy rezultaty. Kultliros centras finansuojamas i§ Savivaldybés biudzeto pagal
asignavimy valdytojo patvirtintas sagmatas. Kultiiros centro 1¢Sas sudaro: Savivaldybés biudzeto I&Sos,
1€Sos, skirtos vykdyti tikslinéms programoms, l1éSos, gaunamos uz teikiamas mokamas paslaugas ir
nuoma, fiziniy ir juridiniy asmeny parama. Kultiiros centro ir jo skyriy darbuotojai rengé projektus
papildomoms 1€Soms gauti iS jvairiy fondy.

Kultiiros centro finansiniai iStekliai valdomi vadovaujantis patvirtinta Apskaitos politika ir
patvirtintu 2024 m. veiklos planu, biudzeto projekto sudarymo, biudzeto vykdymo ir ataskaity
rinkiniy rengimo tvarkos aprasu.

Kulttros centro veikla organizuojama vadovaujantis trejy mety laikotarpiui rengiamu
strateginiu veiklos planu, patvirtintu teisés akty nustatyta tvarka, metine veiklos programa.

Savivaldybés 1éSos

2022 m. 2023 m. 2024 m.
Skirtos savivaldybés biudzeto leSos jstaigai 18 666,0 789,2 881,4
Ju:
Per metus papildomai skirtos savivaldybés 19,5 0 22,3
biudzeto lésos
Skirtas darbo uzmokescio fondas (darbo 518,9 580,5 605,2
uzmokestis kartu su socialinio draudimo
jmokomis)
Skirtos savivaldybeés biudzeto 1éSos ilgalaikiam 0 3,0 15,4
turtui jsigyti ir remontuoti
Kreditinis jsiskolinimas gruodzio 31 d. 19 0 0,5

Pav. Kulttros centrui skirty asignavimy palyginimas

Apskaitos tinkamumas
Kultiros centro parengtos finansinés ataskaitos atitinka VieSojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standartus (toliau-VSAFAS). Istaiga, tvarkydama buhaltering apskaitg ir
rengdama finansines ataskaitas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
Jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Apskaita tvarkoma pagal VSAFAS reikalavimus, Apskaitos
duomenys detalizuojami pagal Siuos pozymius: valstybés funkcija; programa; priemong; projekta; 1ésy

Saltinj; valstybés ir savivaldybiy biudZeto iSlaidy ir pajamy ekonominges klasifikacijos straipsn;.

Veiklos organizavimas
Kultiros centro steigé€jas — Zarasy rajono taryba. Kultiiros centras yra biudzetiné jstaiga. Veiklos

tikslas — puoseléti ir jgyvendinti regiono etning kultiira, mégéjy, profesionalyjj ir kino mena, kitas meno



rusis ir formas, kuria menines programas, plétoti SvietéjiSka (edukacing), pramogine veikla, tenkinti
bendruomenés kultiirinius poreikius Zarasy rajone. Uztikrinti gyventojy poreikius atitinkanciy kultiiros
paslaugy prieinamuma Zarasy miesto, Turmanto, Salako miesteliuose, Aviliy, Samaniy, Suvieko, Smalvy

kaimuose, taip pat organizuoja renginius kartu su bendruomene Imbrado, Deguciy kaimuose.

Rysiy sistema, informacinés ir komunikavimo priemonés
Informacinés visuomenés plétra Salyje kelia naujus reikalavimus bei formuoja naujus
uzdavinius. Tobuléjancios technologijos Salyje sietinos ir su kultliros srities modernizavimu, ir
visuomenés informavimu apie kulttirine veikla. Kultiiros centras — atvira visuomenei jstaiga. Informacija
apie kultiiros centro paslaugas, meno kolektyvy veikla, organizuojamus renginius, Sventes pateikiama

kultiros centro tinklalapyje www.zKkc.It , www.zarasai.lt , www.renginiaizarasuose.lt , socialiniuose

tinkluose Facebook, Instagram, YouTube bei lauko skaitmeniniame (LED) stende.

Vidaus darbuy kontrolé
Direktoriui tiesiogiai atskaitingi: pavaduotoja, skyriy vedéjai, kultiiros ir meno darbuotojai,
administracijos personalas, techninis personalas. Kiekvienos savaités pirmadienj vyksta administracijos
ir darbuotojy pasitarimai planuojant savaités darbus, aptariant jvykusius pokycius, darbuotojai pristato
savaités veiklos planus bei rezultatus, aptariami artimiausi darbai. Visuotiniai darbuotojy pasitarimai
vyksta pagal poreikj. Kiekvieny mety pabaigoje Kultiiros centro kiirybiniai darbuotojai pateikia savo
metines veiklos ataskaitas. Direktorius kultiros centro veiklos ataskaita pateikia Zarasy rajono

savivaldybés tarybai. Lietuvos nacionaliniam kulttiros centrui teikiamos metinés statistinés suvestings.

IV SKYRIUS . .
SSGG (STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU) ANALIZE

Silpnybés
1. Kompetentingy universaliy darbuotojy
trakumas, neadekvatus darbo kruvio ir
atlyginimo santykis
2. AiSkaus jvaizdZio trikumas, menkas

Stiprybés
1. Papildomas projektinis
augancios paramos léSos

finansavimas ir

2. Bendradarbiavimas su vietinémis ir

nacionalinémis jstaigomis, Lietuvos ir uZsienio
partneriais ir privaciu sektoriumi

rezultaty vieSinimas, prastas griztamasis
rySys

3. Testiniai, gilias tradicijas turintys renginiai ir
patyre jy organizatoriai

3.  Inovatyviy sprendimy trilkumas
organizuojant tradicinius renginius ir veiklas

4. Atsinaujinanti materialiné bazé¢ renginiams
organizuoti (modernus pastatas, jaukios salés,
mobili scena, jranga)

4. Kolektyvo susiskaldymas, darbo grup¢je
ir darby pasiskirstymo jgtidziy trikumas

5. Bendradarbiavimas su kitomis jstaigomis,
bendruomenémis, tautinéms bendrijomis

5. Néra suformuotos strategijos ir
prioritetiniy kryp€iy - sezoninis lankytojy
aktyvumas

Galimybés

Grésmeés



http://www.zkc.lt/
http://www.zarasai.lt/
http://www.renginiaizarasuose.lt/

1. Plésti mokamy kultiiros centro teikiamy 1.Dél nepakankamo finansavimo gali

paslaugy asortimenta mazeti kultiros renginiy kiekis

2. Didinti tarptautiniy projekty skaiciy 2. Mazg¢jantis gyventojy skaicius ir nedideli
atvykstanciojo turizmo srautai

3. Stiprinti kulttiros centro zmogisSkuosius 3. Perdegimo sindromo grésmé pagrindinj

iSteklius per savanoryste kriivj neSantiems darbuotojams

4. Teskoti stambesniy réméjy veiklai 4. Kulttira néra rémimo prioritetas

5.Bendrauti ir bendradarbiauti su profesionaliojo | 5.Nepakankamas Lietuvos valstybés

meno atstovais biudzeto finansavimas kultiiros projektams
apsunkina jy jgyvendinimg bei
profesionalaus meno sklaida

V SKYRIUS
STRATEGINIS TIKSLAS

Uztikrinti Zarasy miesto ir rajono gyventojy kultliriniy poreikiy tenkinima didinant Kultaros
centro teikiamy paslaugy jvairove ir kokybe, puoseléjant vietos etning kultiirg ir tradicijas, ugdant
tautiSkuma ir pilietiSkuma, plétojant mégéjy meno kolektyvy veiklg ir profesionalaus meno sklaida,
stiprinant materialing ir techning bazg.

Savo veikla tenkinti rajono gyventojy kultirinius poreikius, uztikrinti salygas kiirybinei
laisvei, suteikti galimybe kiekvienam gyventojui pagal poreikius, sugebéjimus ir norus dalyvauti
kultiiringje veikloje ir kiirybiniame procese, propaguoti profesionaly mena, rengti regiono kulttriniy
programy projektus ir ripintis jy jgyvendinimu, organizuoti mégéjy meno kolektyvy veikla, riipintis
meégejy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu Dainy Sventése, organizuoti valstybiniy Svenciy,
atmintiny daty, kalendoriniy Svenciy mingjimus, ripintis vaiky ir jaunimo uZimtumu, meniniu
ugdymu, kurti ir jprasminti Siuolaikines modernias meno veiklos formas, teikti metoding parama
Kultiiros centro skyriams, bendradarbiauti su kitomis kultliros ir Svietimo jstaigomis,
nevyriausybinémis organizacijomis.

Kulttros centras jgyvendindamas Zarasy rajono savivaldybés 2024-2026 mety strateginj
veiklos plang (toliau — Strateginis veiklos planas), patvirtinta Zarasy rajono savivaldybés tarybos
2024 m. vasario 15 d. sprendimu Nr. T-18 ,Dél Zarasy rajono savivaldybés 2024-2026 mety
strateginio veiklos plano patvirtinimo®, uztikrina nustatyty uzdaviniy jgyvendinimg skatindamas
bendruomen¢ aktyviai dalyvauti kultiirinése ir meninése veiklose (8 programa) bei vykdymas

jaunimo uzimtumo funkcijas (3 programa).



01.01 uzdavinys. Stiprinti kurortinj ir turizmo potenciala.

01.02 uzdavinys. Pritaikyti gamtos, istorinius ir kultiiros paveldo objektus
turizmui.

01.03 uzdavinys. Vystyti turizmo paslaugy rinkodarg ir informacine
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sklaida.

02.01 uzdavinys. Plétoti kokybiskas, prieinamas, gyventojy poreikius
atitinkancias paslaugas

" Kultiirinéje, laisvalaikio veiklose.

—02.02 uzdavinys. Skatinti mokymasi visg gyvenima.

|_03.01 uzdavinys. Plétoti ir modernizuoti kultaros ir laisvalaikio
infrastruktira.

|_03.02 uzdavinys. Gerinti kultaros ir laisvalaikio paslaugy kokybe,
pakankamumag ir pasiekiamuma.

03.03 uzdavinys. Sudaryti salygas bendruomenei aktyviai dalyvauti

Pav. Kulttros plétros programa ir jos uzdaviniai

1. Tikslas. Turizmo vystymas ir kurortiné plétra
1.1. UZdavinys. Stiprinti kurortinj ir turizmo potenciala.

Priemonés Priemonés turinys Igyvendinimo Igyvendinimo | Organizatoriai ir

pavadinimas (pagrindinés rodikliai terminai vykdytojai
veiklos)

1.1.1. Kultiirinio Viesinti kultiros Parengty ir 2025-2027 Kultiiros centro

jvaizdzio sektoriaus potencialg | jgyvendinty administracija

rinkodaros, taip pat
ir e- rinkodaros

veikla

kulttirinio jvaizdzio
sklaidos priemoniy
skaiCius

2.Tikslas. Aukstos u

2.1. Uzdavinys. Plétoti kokybiskas, prieinamas, gyventojy poreikius

gdymo kokybés ir besimokancios visuomenés plétra

atitinkancias paslaugas

2.1.1. Kulturinio Kokybiskos kultiiros | Per metus 2025-2027 Kultiiros centro

tapatumo plétra paslaugy teikimas jgyvendinty direktoriaus,

(renginiai, veiklos | organizuojant jvairius | kultliros renginiy renginiy rezisierius,

vieSosiose erdvése) | renginius skaicius mégéjy meno
kolektyvy. vadovai

2.1.2. Kulttros Kulttiros Laiméty projekty 2025-2027 Kultiiros centro

projekty dalinio prieinamumo skaiCius administracija

finansavimo didinimas

uztikrinimas pritraukiant

konkurso biidu papildomy

finansavimo $altiniy
2.1.3. Etninés Etninés kultaros ir Surengty etninés 2025-2027 Kultiiros centro

kulttiros, Dainy
$venciy tradicijos
testinumo renginiai
ir tautinio paveldo
mugés, testiniy
etninés kulttiros

projekty dalinio

Dainy Svenciy
tradicijy testinumo
uztikrinimas,
organizuojant
tradicinius renginius,
Sventes, edukacines

kulttiros renginiy ir
$venciy skaicius

administracija,
mégéjy meno
kolektyvy vadovai,
skyriy darbuotojai




finansavimo programas ir menines
uztikrinimas. veiklas
2.1.4 KrastieCiy Tradiciniy krastiec¢iy | Per metus surengty | 2025-2027 Kultiiros centro
$ventés, vasaros Svenciy ir kultdiriniy | krastie¢iy $venéiy administracija,
kult@iriniai renginiai | renginiy kaimiskose | ir vasaros mégejy meno
kaimiSkose senifinijose kulttiriniy renginiy kolektyvy vadovai,
senilinijose vietos organizavimas, skaiCius skyriy darbuotojai,
gyventojams ir siekiant stiprinti teritoriniy skyriy
turistams vietos bendruomeniy darbuotojai

telkimg bei didinti

kultiiros paslaugy

prieinamuma visoje

rajono teritorijoje
2.15. Kolektyvy Reprezentaciniy 2025-2027 Kultiiros centro
Sociokultriné koncertinés iSvykos, | kolektyvy skaiius administracija,
veikla kulttiros atvykstan¢iy mégéjy | rajone, renginiuose mégéjy meno
centry tinkle: meno kolektyvy dalyvaujanciy kity kolektyvy vadovali,
kultdiriné saviraiska | dalyvavimas rajony kolektyvy skyriy darbuotojai,
jvairioms renginiuose skaiCius teritoriniy skyriy
tikslinéms grupéms darbuotojai
2.1.6. Valstybiniy | Valstybiniy Svenciy | Per metus 2025-2027 Kultiiros centro
$venciy ir atmintiny | ir atmintiny dieny organizuoty administracija,
dieny, istoriniy daty | organizavimas valstybiniy §venciy kulttriniy renginiy
ir jubiliejy Kultaros centre ir jo | ir atmintiny dieny organizatorius,
organizavimas tinkle renginiy skaicius teritoriniy skyriy

darbuotojai

2.1.7. Profesionaliy Per metus | 2025-2027 Kultiiros centro

Profesionalaus
meno sklaidos
renginiy

organizavimas

klasikinés ir
populiariosios
muzikos, teatro bei
kity profesionaliy
kolektyvy programy
pristatymo
organizavimas

Kultiiros centrg ir
skyrius
atvykstanciy
profesionaliy
kolektyvy skaicius,
juose apsilankiusiy
zitrovy skaicius

administracija,
kultiiriniy renginiy
organizatorius

3 Tikslas. Kultiiros, laisvalaikio ir sporto paslaugy patrauklumo didinimas
UZdavinys. Gerinti kultiiros ir laisvalaikio paslaugy kokybe, pakankamuma3 ir pasiekiamuma.

3.1. Uztikrinti Ivairus ir Kvalifikacija 2025-2027 Kultiiros centro
kultiiros srities visapusiskas kélusiy darbuotojy administracija,
zmogiskyjy istekliy | darbuotojy skaicius meno vadovai,
tvarumg, ugdyti jy | dalyvavimas techniniai
profesines kvalifikacijos kélimo darbuotojai
kompetencijas, seminaruose

ugdant socialinj

kapitalg

3.2. Skatinti vietos | Mokomojo- Per metus 2025-2027 Kultiiros centro
gyventojus SvieCiamojo suorganizuoty meno darbuotojai
dalyvauti pobiuidZzio renginiai, edukaciniy,

kultiirinése veiklose | edukacinés mokomuyjy-

ir prisidéti prie programos SvieCiamyjy

kultiiros plétros
(kultiiriné
edukacija)

renginiy skaicius
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__01.01 uzdavinys. Vystyti ir modernizuoti ugdymo
istaigy infrastruktiirg, diegti ugdyme inovacijas

| 01.02 uidavinys. Plétoti kokybiSkas, prieinamas,
gyventoju poreikius atitinkandcias paslaugas.

Svietimo (formalaus ir neformalaus) —01.03 uzdavinys. Skatinti mokymasi visa gyvenimg.

programa

——02.01 uidavinys. Gerinti sporto paslaugy kokybe.

03.01 uzdavinys. Formuoti ir jgyvendinti aktyvia jaunimo
— politika, igalinancia jaunimo saviraiskos ir
savirealizacijos galimybes

Pav. Svietimo (formalaus ir neformalaus) programa ir jos uzdaviniai

3 programos Tikslas. Auk$tos ugdymo kokybés ir besimokan¢ios visuomenés plétra
UZzdavinys. Formuoti ir jgyvendinti aktyvia jaunimo politika, jgalinan¢ig jaunimo saviraiskos ir
savirealizacijos galimybes

Priemonés Priemonés turinys Igyvendinimo Igyvendinimo | Organizatoriai ir
pavadinimas (pagrindinés rodikliai terminai vykdytojai
veiklos)

3.1. Zarasy atviro Jaunimo uZimtumo, Unikaliy ir 2025-2027 Kultiiros centro
jaunimo centro socialinés besikartojanciy atviro jaunimo
veikla integracijos ir lankytojy skaicius centro darbuotojai
aktyvaus dalyvavimo
kulttrinése,
edukacinése bei
bendruomeninése
veiklose
organizavimas

VI SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Kultiiros centro 2025 — 2027 mety strateginio veiklos plano jgyvendinimg stebés ir vertins
Kultiiros centro direktorius. Plano jgyvendinimo vertinimas bus panaudotas kito strateginio

laikotarpio veikly planavimui.




DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Zarasy rajono savivaldybés kultiiros centras 190217015, Vytauto
g. la, 32130, Zarasai

Dokumento pavadinimas (antras$té)

DEL ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS
CENTRO 2025 - 2027 METU STRATEGINIO VEIKLOS
PLANO PATVIRTINIMO

Dokumento registracijos data ir numeris

2025-12-23 Nr. V-46-(1.3 E)

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo registracijos
numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0

ParaSo paskirtis

Pasira§ymas

Para$a sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Valentina Biveiniené, Zarasy rajono savivaldybés kultiiros centro
direktoriaus pavaduotoja, laikinai einanti direktoriaus pareigas

Sertifikatas iSduotas VALENTINA BIVEINIENE LT
ParaSo sukiirimo data ir laikas 2025-12-23 15:16:53 (GMT+02:00)
Para¥o formatas XAdES-T

Laiko Zymoje nurodytas laikas 2025-12-23 15:17:06 (GMT+02:00)

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016, AS Sertifitseerimiskeskus EE

Sertifikato galiojimo laikas

2024-04-08 16:29:18 —2029-04-07 23:59:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny vientisumui
uZtikrinti

"Registravimas" paskirties metaduomeny vientisumas uztikrintas
naudojant "RCSC IssuingCA-2, VI Registru Centras - i.k.
124110246 LT" i8duoty sertifikata "Dokumenty valdymo sistema
Avilys, Zarasy rajono savivaldybés administracija, j.k. 188753461
LT", sertifikatas galioja nuo 2024-12-18 12:16:00 iki 2027-12-18
12:16:00

Pagrindinio dokumento priedy skaiius

Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaifius

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antra$té¢)

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas elektroninis
dokumentas, pavadinimas

Dokumenty valdymo sistema Avilys, versija 3.5.71.1

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio (-iy)
paraso (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Atitinka specifikacijos keliamus reikalavimus.
Visi dokumente esantys elektroniniai parasai galioja (2025-12-23
15:26:34)

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys

Nuoras$g suformavo 2025-12-23 15:26:35 Dokumenty valdymo
sistema Avilys

NuorasSas tikras
Zarasy rajono savivaldybes kultiiros
centras




